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              ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ Π.Ε.

ΒΥΡΩΝΑ - ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ – ΠΑΓΚΡΑΤΙΟΥ

«ΡΟΖΑ ΙΜΒΡΙΩΤΗ»
Κωνσταντιλιέρη και Ερυθραίας - Βύρωνας

Web: sylimvrioti.gr
e-mail: sylbox@sylimvrioti.gr
 ΠΛΗΡ.:  Κοπριτέλης Απόστολος   –   Καρακαλπάκης – Καρράς Κων/νος
ΤΗΛ.:  σπ. 7251847 σχ. 7651841 – σπ.7521220 σχ. 7658407
Βύρωνας 4/10/2013
Αριθ. Πρωτ.: 117
ΠΡΟΣ: Μέλη μας
ΚΟΙΝ.: Σχολ. Συμβούλους, Α Δ/νση, ΔΟΕ, Δήμοι, Ενώσεις Γονέων
 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,

Το ΔΣ του Συλλόγου στην Τακτική Συνεδρίασή του την Τετάρτη 2 Οκτώβρη 2013 ασχολήθηκε και πήρε αποφάσεις για τα παρακάτω θέματα και σας ενημερώνουμε εξαρχής ότι η ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ ΘΑ ΓΙΝΕΙ ΣΤΙΣ 20 ΝΟΕΜΒΡΗ.
Θέμα 1ο. ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ Δ.Σ.
Μετά την παραίτηση της συναδέλφου Τσόκα Καίτης λόγω συνταξιοδότησης και την αντικατάστασή της από τη συνάδελφο Παππά Μαρία,  το Δ.Σ. του Συλλόγου ανασυγκροτείται ως εξής: 

	 
	ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ
	ΤΗΛ. ΣΧ.
	ΤΗΛ. ΣΠ.
	ΚΙΝΗΤΟ

	Πρόεδρος
	Κοπριτέλης Αποστόλης
	210.7651841
	210.7251847
	6974732346

	Αντιπρόεδρος
	Κλιάφα Άρτεμις
	210.7216253
	210.7651584
	6986599304

	Γ. Γραμματέας
	Καρακαλπάκης – Καρράς Κων/νος
	210.7658407
	210.7521220
	6977456266

	Ειδ. Γραμματέας
	Πετρίδης Μανώλης
	210.7658752
	210.7655898
	6986701839

	Ταμίας
	Μιλτσακάκης Μιχάλης
	210.7227256
	210.7213198
	6974513866

	Μέλη
	Παππά Μαρία 
	210.7651841
	210.7521145
	6973592789

	
	Σακελλαρίου Όλγα
	210.7660352
	210.7257914
	6948894946

	
	Ξύδης Γιώργιος
	210.7210359
	210.9902715
	6937828546

	
	Κουμπούρας Χρήστος
	210.7210359
	210.7215896
	6973039362


Β. ΚΑΤΑΜΕΡΙΣΜΟΣ ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΓΙΑ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΑΠΟ ΤΟ Δ.Σ.

	ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ
	ΔΗΜΟΤΙΚΑ
	ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΑ

	Κοπριτέλης Αποστόλης
	9ο - 16ο Βύρωνα,  9ο Αθηνών
	3ο Βύρωνα,  13ο Αθηνών

	Κλιάφα Άρτεμις
	1ο – 2ο Αθηνών, Ειδικό Δημοτικό Καισ/νής Ρόζα Ιμβριώτη
	103ο,  8ο – 67ο Αθηνών
Ειδ. Νηπ. Καισ/νής Ρόζα Ιμβριώτη

	Καρακαλπάκης – Καρράς Κων/νος
	5ο - 11ο,  10ο Βύρωνα
	10ο - 11ο, 12ο Βύρωνα

	Πετρίδης Μανώλης
	8ο ,  6ο – 7ο Βύρωνα 
	6ο - 7ο, 2ο - 13ο  Βύρωνα

	Μιλτσακάκης Μιχάλης
	1ο – 7ο , 2οΚαισαριανής
	1ο, 2ο , 6ο , 3ο Καισαριανής

	Παππά Μαρία
	3ο - 6ο Καισαριανής
	4ο – 5ο Καισ/νής

	Σακελλαρίου Όλγα
	1ο – 2ο , 3ο – 13ο , 4ο Βύρωνα

	1ο - 5ο, 8ο - 9ο, 4ο Βύρωνα 



	Ξύδης Γεώργιος
	4ο, 1ο-2ο Ειδ. ΕΛΕΠΑΠ
	6ο - 69ο Αθηνών

Ειδικό Νηπ. ΕΛΕΠΑΠ

	Κουμπούρας Χρήστος
	3ο, 13ο Αθηνών, 4ο Καισαριανής
	7ο, 10ο - 11ο Αθηνών 7ο Καισ/νής


Θέμα 2ο : ΩΡΑΡΙΟ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ
Σας ενημερώνουμε ξανά για όσα ισχύουν για το ωράριό μας, ώστε να το υπερασπιζόμαστε:.
Το διδακτικό ωράριο των εκπαιδευτικών είναι απαραβίαστο και καθορίζεται από το Ν. 2517/97, που ήταν αποτέλεσμα αγώνων: 24 ώρες για όσους έχουν ως 10 χρόνια υπηρεσίας, 23 ώρες από 10-Ι5 χρόνια, 22 ώρες από 15-20 χρόνια και 21 ώρες από 20 και πάνω. 

· Ο Ν. 1566/85 κάνει σαφή διάκριση μεταξύ εργασιακού και διδακτικού ωραρίου, ορίζοντας με σαφήνεια ότι οποιαδήποτε απασχόληση στην τάξη εντάσσεται σε διδακτικό ωράριο. Κατά συνέπεια σε καμία περίπτωση δεν ευσταθεί ότι μπορεί συνάδελφος να «απασχολήσει» παιδιά στην τάξη στα πλαίσια του εργασιακού του ωραρίου. 

· Σε περίπτωση απουσίας εκπαιδευτικού προσωπικού, ιδιαίτερα με την έναρξη της σχολικής χρονιάς είτε κατά τη διάρκειά της, οι σύλλογοι διδασκόντων οφείλουν να διαμορφώσουν μεταβατικά προγράμματα που θα εκτείνονται όσο επιτρέπει το υποχρεωτικό ωράριο των εκπαιδευτικών που βρίσκονται στο σχολείο (π.χ. αν λείπει ειδικότητα θα σχολάνε στο 5ωρο κλπ). Το ίδιο θα συμβεί και στα ΕΑΕΠ σχολεία με νέο αναμορφωμένο πρόγραμμα, όπου οι σύλλογοι διδασκόντων σε καμιά περίπτωση δεν πρέπει να προχωρήσουν σε πλήρη ανάπτυξη του προγράμματος με 7ωρα σε όλες τις τάξεις εφόσον λείπουν εκπαιδευτικοί. Σε περίπτωση «πιέσεων» από τη διοίκηση θα πρέπει οι συνάδελφοι του σχολείου να επιμένουν στη μη παραβίαση του διδακτικού τους ωραρίου και να ενημερώνονται αμέσως ο Σύλλογος και η ΔΟΕ. 

· Το εργασιακό ωράριο των εκπαιδευτικών είναι κατ' ανώτατο 30 ώρες. Με τη λήξη του διδακτικού ωραρίου ο εκπαιδευτικός μπορεί να αποχωρήσει, εκτός αν του έχει ανατεθεί συγκεκριμένο έργο (όχι όμως διδακτικό) (άρθρο 13 παρ.8 π.χ. συμμετοχή σε γιορταστικές, αθλητικές και πολιτιστικές εκδηλώσεις, ενημέρωση των γονέων, κλπ τήρηση βιβλίων του Σχολείου, εκτέλεση διοικητικών εργασιών), ή υπάρχει συνεδρίαση του συλλόγου διδασκόντων. Κάθε άλλη απασχόληση είναι παράνομη. Επίσης, ο εκπαιδευτικός δεν είναι υποχρεωμένος να προσέρχεται πριν την έναρξη του διδακτικού ωραρίου του, αν αυτό ξεκινά μετά την έναρξη του σχολείου (π.χ. αν έχει μάθημα στις 10 δεν είναι υποχρεωμένος να έρθει στις 8), αν και πάλι δεν του έχει ανατεθεί συγκεκριμένο έργο.
Καλούμε :

· Τους συναδέλφους διευθυντές, να μη φέρουν από την πίσω πόρτα την αύξηση του ωραρίου

 που σχεδιάζεται. Ο κλάδος δεν πρόκειται να αφήσει αναπάντητη όλη αυτή την προσπάθεια. 

· Τους συναδέλφους να καταγγέλλουν στο Σύλλογο κάθε τέτοια προσπάθεια. 
Θέμα 3ο : ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ - ΕΥΕΛΙΚΤΗ ΖΩΝΗ
Την ώρα που ένα μήνα μετά την έναρξη της σχολικής χρονιάς κανένα σχολείο δε λειτουργεί πλήρως, επανέρχεται από διάφορα στελέχη της εκπαίδευσης η προώθηση προγραμμάτων μέσα και έξω από την ευέλικτη ζώνη. Καθόλου τυχαίο.

Η πάγια θέση του Συλλόγου μας είναι ενάντια στην ευέλικτη ζώνη και στη δράση ή την είσοδο επιχειρήσεων, ΜΚΟ, ιδιωτικών εταιρειών στα σχολεία.:
Ο Σύλλογος έχει ξεκάθαρη θέση ενάντια στην ευέλικτη ζώνη (την οποία χρησιμοποιούμε κι εμείς "ευέλικτα" κάνοντας όποιο μάθημα έχουμε ανάγκη) και στα διάφορα προγράμματα, ντόπια και ευρωπαϊκά, γιατί: 
· Αποτελούν στοιχείο διαφοροποίησης-κατηγοριοποίησης σχολείων, εκπαιδευτικών και μαθητών. Σπάνε τον ενιαίο χαρακτήρα της εκπαίδευσης. 
· Πολλά εμπλέκονται με δήμους και επιχειρήσεις ΜΚΟ ή άλλες. 
· Λειτουργούν αποσπασματικά και δίνουν δεξιότητες και όχι γνώση, σε μία ηλικία που τα παιδιά πρέπει να χτίσουν στέρεες γνώσεις σε όλα τα επιστημονικά πεδία, ενώ ταυτόχρονα καλλιεργούν αυταπάτες ότι μπορεί μέσα από ένα πρόγραμμα να μάθουν τα παιδιά π.χ. περιβαλλοντική συνείδηση όταν όλο το άλλο πρόγραμμα  διαπνέεται από αντιπεριβαλλοντική αντίληψη.

· Πολλά προγράμματα εισάγουν ευέλικτες μορφές εργασίας που είμαστε κάθετα αντίθετοι.

· Άλλα είναι ενταγμένα στα ΕΣΠΑ και παίρνουν επιδοτήσεις για να περνάνε τα μηνύματα της Ε.Ε.

· Και φυσικά θα αποτελούν πλέον στοιχείο αξιολόγησης, άρα θα βοηθήσουν τα μέγιστα στην κατηγοριοποίηση σχολείων εκπαιδευτικών και μαθητών.

Δεν πρέπει λοιπόν να βάλουμε μόνοι μας τα χέρια μας να βγάλουμε τα μάτια μας.

Εμείς θέλουμε όλο το αναλυτικό πρόγραμμα να διαπνέεται από τις αρχές και τις αξίες που θέλουμε να δώσουμε στα παιδιά μας, να περνάνε  μέσα από όλα τα μαθήματα, σε κάθε ευκαιρία και κάθε μέρα κι όχι να περιμένουμε από ένα πρόγραμμα να υλοποιήσει το σκοπό αυτό,  κάτι που έτσι κι αλλιώς δε γίνεται. 

Ο Σύλλογος σας καλεί να διδάξετε τους μαθητές σας, μέσα κι έξω από την τάξη σας ή στο σχολείο σας, με όποιον τρόπο εσείς νομίζετε προσφορότερο, αλλά να μη συνδέετε την εκπαιδευτική διαδικασία με παρουσίαση της δουλειάς σας στους διευθυντές και σχολικούς συμβούλους (τους αξιολογητές του νέου σχολείου δηλαδή), στους υπευθύνους π.χ. περιβαλλοντικής ή αγωγής υγείας... Δεν τιμάει το σχολείο και τον εκπαιδευτικό να παρουσιάζονται στις ιστοσελίδες της διεύθυνσης ή και άλλες σχολεία και ονόματα εκπαιδευτικών, στο παιχνίδι ανταγωνισμού που μας στήνουν για να περάσουν την αντιεκπαιδευτική τους λαίλαπα. Μεγαλύτερη τιμή για το δάσκαλο είναι να κάνει ευσυνείδητα τη δουλειά του, όπως την κάνουν οι δεκάδες χιλιάδες εκπαιδευτικοί,  και να δίνει στους μαθητές του τη μόρφωση που αξίζει στα παιδιά των λαϊκών οικογενειών.
Συνάδελφοι, πρέπει να πάρει καθένας την ευθύνη του στον τομέα αυτό.
Καλούμε όλους τους εκπαιδευτικούς να μην υλοποιήσουν κανένα πρόγραμμα, να συνεχίσουν κανονικά τη δουλειά τους με τα παιδιά, το μάθημά τους, το ημερήσιο πρόγραμμά τους, να μην υποκύπτουν στις πιέσεις διευθυντών και σχολικών συμβούλων και να μη συμβάλλουν τελικά στο πέρασμα της αντιεκπαιδευτικής πολιτικής, στην εφαρμογή του νέου σχολείου της ημιμάθειας.

Θέμα 4ο: ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΑΙΘΟΥΣΩΝ ΣΤΟ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑ ΑΓ. ΤΡΙΑΔΑΣ ΒΥΡΩΝΑ

Μετά και από τις άμεσες ενέργειες που έκανε το ΔΣ του Συλλόγου μας όταν ενημερώθηκε για την έλλειψη αιθουσών ( Σύσκεψη εμπλεκόμενων φορέων, Παράσταση στον ΟΣΚ) και μετά από συνεχείς πιέσεις όλο αυτό το διάστημα και την καταγγελία μας προς το Δήμο Βύρωνα για ολιγωρία,  στις 2/10/2013 τοποθετήθηκαν στο συγκρότημα οι δυο αίθουσες. 
Περιμένουμε και διεκδικούμε τώρα την υλοποίηση από το Δήμο Βύρωνα της πάγιας θέσης του Συλλόγου μας, που έγινε αποδεκτή στην παράστασή μας στον ΟΣΚ, για μόνιμη λύση του προβλήματος με απομάκρυνση των λυόμενων αιθουσών και τη δημιουργία νέας πτέρυγας 8 αιθουσών επί πυλωτής στο χώρο των 1ου και 2ου Δημ. Σχολείων για να μην περιορίζεται και η αυλή των δημοτικών και των 8ου και 9ου Νηπιαγωγείων. Ο ΟΣΚ περιμένει από την τεχνική υπηρεσία του Δήμου μελέτη της κατασκευής και δεσμεύτηκε ότι θα προχωρήσει στην εφαρμογή της. Η διαδικασία πρέπει να ξεκινήσει άμεσα, χωρίς καμία καθυστέρηση, για να είναι έτοιμη η κατασκευή για την επόμενη χρονιά.
Θέμα 5ο : ΣΥΜΠΤΥΞΗ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΣΤΑ 3ο-6ο ΔΗΜ. ΣΧΟΛΕΙΑ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ 

Μετά από άμεση παρέμβασή μας και κινητοποίηση του Συλλόγου μας, των Συλλόγων Γονέων των σχολείων και της Ένωσης Συλλόγων Γονέων Καισ/νής αποτρέψαμε  προς το παρόν τη σύμπτυξη των τμημάτων στα 3ο-6ο Δημοτικά Σχολεία Καισαριανής. Βέβαια δεν επαναπαυόμαστε. Είμαστε σε εγρήγορση και ετοιμότητα να αποτρέψουμε τους σχεδιασμούς τους τόσο στα συγκεκριμένα σχολεία, αλλά και οπουδήποτε αλλού χρειαστεί.
Θέμα 6ο: ΑΝΤΙΦΑΣΙΣΤΙΚΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗ 

 Προγραμματίζεται να γίνει στις 24 Οκτώβρη 2013 εκδήλωση για το φασισμό με θέμα:
«Φασισμός και ναζισμός, παρελθόν και παρόν».
Για το Δ.Σ.

          Ο Πρόεδρος




         Ο Γ. Γραμματέας

     Κοπριτέλης Απόστολος


          

     Καρακαλπάκης – Καρράς Κων/νος
